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BEVEZETES

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)
o a Cégnyilvanossagrol és a birdsagi cégeljardsrol és a végelszamolasrol sz016 2006. évi V.
torvény
o a Csédeljarasrol és felszamolasi eljardsrol szo16 1991.évi XLIX. torvény rendelkezései
e Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. torvény
e valamint a Munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény rendelkezései alapjan
késziilt.

Az SZMSZ eléirasai nem lehetnek ellentétben a hatalyos jogszabalyok rendelkezéseivel,
valamint a Tarsasag Alapszabalyaval.

Az SZMSZ a tarsasag vezetésének és gazdalkodasanak, illetve a Zrt. jellegének megfeleld
szabalyokat tartalmazza, igy
o atarsasagra és miikodésre jellemzd, nagyrészt hosszabb idére érvényes adatokat, alapvetd
elveket és elbirasokat, a tevékenységi kort,
e a tarsasag irdnyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikodési rendelkezéseit,
belsé szabalyozasait,
o a tarsasag vezetd és ellendrzé szerveit, azok feladatait és jogkorét, a dolgozok jogait és
kotelezettségeit.

Az SZMSYZ, jellegébdl adoddan
e nem targyalja az alapitora vonatkozo6 kérdéseket,
e nem szabdlyozza a mikodés egyes folyamatait
e nem tartalmazza a konkrét munkakéri leirasokat, ezek kiilon névre széloan késziilnek.

1. A Tarsasag alapadatai

A Térsasag 6nallé jogi személy, sajat cégneve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket
vallalhat, szerzddéseket kothet, pert indithat, és perben allhat.

A Téarsasag 6nallé ado, munkajogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.

A tarsasag neve: Zalaegerszegi Varosfejlesztd Zrt.

Székhelye: Zalaegerszeg, Stitd u. 4. 1. em. 11.

Postai cime: Zalaegerszeg, Stitd u. 4. 1. em. 11.

Telephelye: 8900 Zalaegerszeg, Fészek u. 4.
Inkubatorhéz

A tarsasagi szerz6dés kelte: 119997050/

A tarsasag miikodési megkezdésének idépontja: 1999. szeptember 01

Cégbejegyzés szama: 20-10-040187

Bankszamlajanak szama: OTP Bank NYRT
11749008-20183475-00000000

Addigazgatasi szama: 11868435-2-20



Torvényes feltigyeleti szerve: Cégbirosag

A tarsasag iddtartama: hatarozatlan id6re alakult
A tarsasag tulajdonosai, neve, székhelye: Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkorményzata
8900. Zalaegerszeg, Kossuth L.u.17-19
Uzleti év: naptéri év

1.1. A Tarsasag tulajdonosai

A tarsasag tulajdonosai: Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
8900 Zalaegerszeg, Kossuth u. 17-19
statisztikai szamjele:15432704-7510-321-20

1.2. A Tarsasag alaptokéje, részvények

A Zalaegerszegi Vérosfejlesztd Zrt. 1999. majus 7-én alakult meg, 50 MFt jegyzett tokével.
Alakuléskor a kibocsatott részvények

széama: 100 db

névértéke: 500.000 Ft/db

Az alapitds ota a ZMJV Kozgytlése két alkalommal dontott a tarsasag jegyzett tokéjének
felemelésérol.

e 2002. jllius 11-én a Zalaegerszeg MJV Onkorményzatanak Kozgytlése a trsasag
jegyzett tokéjének 3 MFt-tal és téketartalékanak 357 MFt-tal torténd felemelésérol
hatarozott.

e 2003. évben a kozgylilés hatarozata alapjan a jegyzett toke 200 MFt-tal felemelésre
keriilt, igy a tarsasag jegyzett tokéje 253 MFt.

A tarsasag 2005. évben atalakult. 2005.04.19-én az Egerszegi Stadion Kft. kivalt a
tarsasagbol. A végleges vagyonmegosztas alapjan egyéb forrasok mellett atadasra Keriilt a
tOketartalék 357 MFt 6sszegben, ami igy a részvénytarsasag konyveib6l kivezetésre keriilt.
Az atalakulds sordn a mérlegben szerepl6 jegyzett toke 6sszege nem valtozott, az 253 MFt.

2010. évben a Zalaegerszegi Varos-rehabilitacios Kft. 2010. jalius 31-1 datummal beolvadt a
Zalaegerszegi Varosfejlesztd Zrt-be, melynek kovetkeztében a mérlegben szerepld jegyzett
toke a beolvado Kft. jegyzett tokéjének 6sszegével - 20 MFt-tal, - 273 MFt-ra nott.

2014. évben Zalaegerszeg MIJV Onkorményzata, a Nyugat-Pannon Zrt. és a Zalaegerszegi
Varosfejleszté Zrt. szindikatusi szerzddést és egytittmikodési megallapodast kotottek,
melynek értelmében a Nyugat-Pannon Zrt. tokebefektetéssel tamogatta a Zalaegerszegi
Varosfejlesztd Zrt. altal Zalaegerszeg belvarosaban megvaldsult ingatlan-beruhazast (Dedk
tér, Belvarosi Tarsashaz). A Nyugat-Pannon Zrt. altali tGkebefektetéssel a jegyzett t6ke 200
MFt-tal nétt és 473 MFt-ra valtozott.

2016. évben Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata megvasarolta a Nyugat-
Pannon Regionalis Fejlesztési Zrt. részvényeit, igy a Tarsasag ismételten 100%-o0s

onkormanyzati tulajdonban van.

2019.09.16-4n a részvények szama, részvények névértéke és 6ssznévértéke:



adatok: ezer Ft

Részvényes Tékeelem Részvény db | Névérték e T S
Apport Készpénz SZAm
Alaptdke Torzs 546 | 500.000.- 0 273.000.000.- Ll
Zalacgerszeg Megyei
o Szavazat
Jogi Viros Alaptdke ! 1 500.000.- 0 500.000.- 2
G T elsobbségi
Onkormanyzata
Osztalék
Tokeemelés 400 | 500.000.- 0 200.000.000.- 400
elsdbbségi
Jegyzett toke: 947 0 473.500.000.- 948

1.3. A Tarsasag célja

A tarsasag célja Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkorményzata vérosfejlesztési
stratégidjanak kidolgozasaban valé kozremiikodés el6készitése, végrehajtdsa, eurdpai unios
palyazatok elokészitése, végrehajtasa. Zalaegerszeg Megyei Joglh Varos Onkormanyzata
szaméra fejlesztési és beruhdzoi feladatok végrehajtésa. Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
arculatanak, infrastrukturajanak fejlesztése, egylittmiikodés eurdpai unids és magyarorszagi
szervezetekkel a varosfejlesztési célok elérése érdekében.

1.4. A Tarsasag tevékenysége

8210 '25
4690 25
6811 '25
6812 '25
7020 25
7112 25
7330 '25
8569 25
6820 '08
6831 '08
5229'08

Adminisztrativ, iizletmenetet timogaté szolgdltatds (Fotevékenység)
Vegyes termékkorii nagykereskedelem

Sajdt tulajdonii ingatlan addsvétele

Ingatlanfejlesztés

Uzletviteli, egyéb iizletvezetési tandcsadds

Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadds
PR-tevékenység

M.n.s. oktatdst kiegészito tevékenység

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlantigynoki tevékenység

Egyéb szallitast kiegészito szolgaltatas

Engedélyhez kotott tevékenységet a Tarsasag csak engedély birtokaban folytat.

1.5. A Tarsasag tagsaga/részesedése

Villalkozas neve A Bekeriilési | Tulajdoni Fo6 tevékenység
részesedés | érték eFt arany
kelte
Zala Inkubator Kft. 2016.04.20 | 43 000 100% 70222
—  Uzletviteli, egyéb




vezetési tanacsadas
ZalaZONE Tudomaényos | 2020.12.16 | 450 15% 7022 —  Uzletviteli,
Park Kft. egyéb vezetési
tanacsadas

2. A Tarsasag szervezeti felépitése

[ ALAPITO J

{ KONYVVIZSGALO ] { VEZERIGAZGATO ] FELUGYELO BIZOTTSAG

FB ELNOK

2.1. Alapitoi (részvényesi) hatarozat
A kozgytlés hataskorét az Alapitod gyakorolja.

A kozgytlés hataskorébe tartozd kérdésekben az Alapitd irasban hatiroz és a dontés az
lgyvezetéssel vald kozléssel valik hatalyossa

2.2. A Feliigyel6 Bizottsag
A Felligyel6 Bizottsag a Tarsasag Kozgytlése részére ellendrzi a tarsasag ligyvezetését.

A Felligyel6 Bizottsag a Vezérigazgatotdl felvilagositast kérhet, amely kérelemnek 3
munkanapon beliil, frasban kotele eleget tenni. A Feliigyeld Bizottsag a Téarsasag konyveit és
iratait - ha sziikséges, szakértok bevonasaval - megvizsgalhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. A bizottsag 6 tagbol all és tagjai sordbol valaszt
elnokot. A Feliigyeld Bizottsag hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de legalabb négy
tag jelen van, hatarozatat a jelenlévok egyszert szotobbségével hozza.

A Feltigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a feliigyeld
bizottsagi tevékenységben nincs helye. A Feliigyelé Bizottsag tagjat e mindségében a tarsasag



Kozgyllése nem utasithatja. A Feliigyel§ Bizottsag tagjai a Kozgyilés kozgyllésén
tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A Feliigyeld Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

A Feliigyel6 Bizottsdg az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a gazdasdgi tarsasag
Részvényese hagy jova.

A feliigyelé bizottsagi tagok — a Ptk. kozos kéarokozasra vonatkozé szabélyai szerint —
korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a Tarsasaggal szemben a Tarsasagnak az ellendrzési
kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

ZMJIVK 138/2024. (X.11.) sz. hatdrozata 2/8/a pontjara tekintettel a Tarsasag Feliigyelo
Bizottsaganak tagjai:

" nev: Dékanyné Boros Magdolna

" anyja neve: Drotos Magdolna

= Jakcim: 8900 Zalaegerszeg, Farkas David u. 1.

"  megbizatasa: 2024. november 1. napjatol 2029. junius 30. napjaig
" név: Karoly Gyuliné

" anyja neve: Varga Margit

»  Jakeim: 8900 Zalaegerszeg, Koztarsasag utja 50/D. 5.

* megbizatasa: 2024. november 1. napjatdl 2029. junius 30. napjaig
¥ neév: Kruppa Ildiké

" anyja neve: Keresztes Margit

» Jakcim: 8900 Zalaegerszeg, Havasi Gyopar utca 3.

" megbizatasa: 2024. november 1. napjatdl 2029. junius 30. napjaig
" nev: Balazsicz Sara

" anyja neve: Kenéz Magdolna

» lakcim: 8944 Sarhida, Arany Janos u. 2.

"  megbizatasa: 2024. november 1. napjatol 2029. junius 30. napjdig
= név: Németh Laszlo

" anyja neve: Varga Zsuzsanna

» Jakeim: 8900 Zalaegerszeg, Martirok ttja 75/A. 2/7.

"  megbizatasa: 2024. november 1. napjatol 2029. janius 30. napjaig
" név: Farkas Gabor

" anyja neve: Kiss Ibolya

» Jakcim: 8949 Mikekaracsonyfa, Pet6fi Sandor u. 10.

*  megbizatasa: = 2024. november 1. napjatél 2029. janius 30. napjaig

2.3. A Feliigyel6 Bizottsag elnoke

A Feliigyel Bizottsdg elnokét — akadalyoztatdsa esetén — masik, az elnok altal kijelolt tag
helyettesitheti két bizottsdgi ilés kozott. Amennyiben az elndk akadalyoztatdsa miatt a
helyettesitéssel més tagot nem tud kijeldlni, tgy a helyettesitésre jogosult tagot a Feliigyeld
Bizottsag hatarozataval jeldli ki a tagok koziil az akadalyoztatas idOtartamara.



A Felligyelobizottsag elnokének hataskore és feladata

o A Feliigyel6bizottsag tilésének elokészitése.

o A Feliigyeldbizottsag tilésének 6sszehivasa.

o A Felligyeldbizottsag tilésének levezetése, a vita dsszefoglalasa, a szavazas elrendelése, a
szavazas eredményének és mas konkrétumok megallapitasa, kihirdetése.

e A bizottsagi tilésrol késziilo jegyzokonyvek vezet6jének kijelolése.

e A Ptk-ban meghatirozott, valamint mindazon feladatok ellatasa, amelyekkel az
Kozgytilés megbizza, vagy amelyeket a hataskorébe utal.

2.4. A konyvvizsgalé

A Konyvvizsgald feladata, hogy gondoskodjon a szamviteli torvényben meghatarozott
konyvvizsgalat elvégzésérdl, és ennek soran mindenekel6tt annak megallapitasarol, hogy a
Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba
megbizhatd €s valos képet ad-e a tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzetérél, mikodésének
eredményérol.

A Konyvvizsgald feladatasnak teljesitése érdekében betekinthet a tarsasag konyveibe, a
vezet6 tisztségviseloktdl, illetve a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag
bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzdédéseit megvizsgalhatja.

A Feluigyeld Bizottsag kezdeményezheti a Konyvvizsgalonak a bizottsag tlésén torténd
meghallgatasat. A Konyvvizsgald is kérheti, hogy a Feliigyelé Bizottsag az altala javasolt
ligyet tlizze napirendjére, illetve, hogy a Felligyel6 Bizottsag {ilésén tanacskozasi joggal részt
vehessen.

A Konyvvizsgalo az eljarasa soran sem alakithat ki olyan szakmai egyiittmtikddést a Tarsasag
ligyvezetésével, amely a konyvvizsgalati feladatok partatlan elvégzését veszélyeztetheti.

Ha a Konyvvizsgald megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasag
vagyonanak jelent6s csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely a Vezérigazgatd,
vagy a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak a Ptk-ban meghatarozott felel6sségét vonja maga utan,
koteles ezt a tarsasag Alapitdjanak jelezni. Ha az Alapité ebben a kdrben a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a Konyvvizsgald errél a tarsasag torvényességi
feltigyeletét ellato cégbirosagot értesiti.

ZMJVK 99/2025. (V.15.) sz. hatarozata 4. pontjara tekintettel a Tarsasag
konyvvizsgiloja 2025. majus 26 napjatol 2030. majus 31. napjaig:

Szijartoné Gorza Klara

an: Sz¢épvolgyi Klara

Konyvvizsgaloi kamarai tagsagi szama: 001067
Lakcime: 8900 Zalaegerszeg, Stadion u. 8.

A Konyvvizsgald szervezetre, illetve a Konyvvizsgald személyére a Vezérigazgatonak a
Feltigyel6 Bizottsag egyetértésével kell javaslatot tennie a Részvényes felé.



2.5. A vezérigazgato

A Vezérigazgatd hataskore
Tekintettel arra, hogy a Kozgy(ilés nem valaszt Igazgatosagot, a Tarsasdg ligyvezetésct egy
vezetd tisztségviseld, a Vezérigazgato latja el.

Ugyvezetésnek minésiil a tarsasdg irdnyitasaval Osszefiiggésben sziikséges mindazon
dontések meghozatala, amelyek torvény vagy az Alapszabaly alapjdn nem tartoznak a
Kozgylilésének vagy mas tarsasagi szervnek a hataskorébe.

ZMJVK 187/2024 (XI1.12.) sz. hatdrozatara tekintettel a Tarsasag vezérigazgatoja 2025.
janudr 1. napjatol 2029. december 31. napjaig:

Olah Gabor (anyja sziiletési neve: Toth Erzsébet, sziletési hely és idd: Zalaegerszeg,
1968.12.05.) 8912 Nagypali, Ady Endre utca 13. szam alatti lakos.

A vezérigazgat6 e megbizatasat munkaviszonyban latja el.

Az alapité a Vezérigazgaté részére {rasban utasitdst adhat, amelyet a Vezérigazgato koteles
végrehajtani, de ebben az esetben mentesiil a Ptk. 3:24. §-ban foglalt feleldsség alol.

A Vezérigazgaté - a nyilvanosan mikods részvénytarsasagban vald részvényszerzes
kivételével - nem szerezhet részesedést a gazdasagi tarsasagéval azonos tevékenységet
fotevékenységként megjelold més gazdalkodd szervezetben, tovabba nem lehet vezetd
tisztségviseld a tarsasagéval azonos fotevékenységet végz6 mas gazdasagi tarsasagban.

A Vezérigazgat6 feladata:

e a tarsasag munkaszervezetének, napi munkdjénak iranyitasa, ellendrzése a jogszabalyok,

alapszabaly €s az alapito dontéseinek megfelelden.

o A tarsasig vezetése korében jogosult és koteles minden olyan intézkedést megtenni,
dontést meghozni, amelyet az alapité okirat nem utal az alapité kizarolagos hatéskorébe
munkaltatoi jogokat gyakorol a tarsasag alkalmazottai felett,
gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek szabalyszer(i vezetésérol
az alapit6 altal hozott hatarozatokrol folyamatos nyilvantartast vezet
elkésziti és az alapito6 elé terjeszti a tarsasag mérlegét és eredmény-kimutatasat
onalléan képviseli a gazdasagi tarsasagot
az alapito kérésére felvilagositast ad a tarsasag itigyeirdl, betekintést nydjt az iizleti
konyvekbe, iratokba
e cllatja a tarsasag tigyeinek intézését, annak képviseletét harmadik személlyel szemben,

valamint birsadgok és mas hatdsag elott

A jelen Tarsasag tekintetében a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek €s adatoknak s
ezek valtozasanak, valamint torvényben eldirt méas adatoknak a cégbirdsagi bejelentése a
Vezérigazgatd kotelezettsége.

A Vezérigazgatd a Részvényes kozgylilésen tandcskozasi joggal vesz részt.

A Vezérigazgat6 koteles a Részvényes kérésére a Tarsasag tigyeirdl felvildgositast adni, a
Térsasag iizleti kényveibe és irataiba vald betekintést lehetévé tenni.



A Vezérigazgatd koteles a gazdasagi tarsasag tizleti titkait megérizni.

A Vezérigazgatd a Tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betolté személyektol altalaban
elvarhat6 gondossaggal - és ha a Ptkt. kivételt nem tesz -, a Téarsasag érdekeinek
elsédlegessége alapjan koteles ellatni. A Vezérigazgatd a polgari jog altalanos szabalyai
szerint felel a Térsasdggal szemben a jogszabalyok, az Alapszabaly, illetve a Tarsasag
Kozgylilése 4&ltal hozott hatarozatok, illetve iigyvezetési kotelezettségeik felréhatod
megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért.

A Térsasag esetleges fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bekovetkeztét kovetden, a
Vezérigazgato tigyvezetési feladatait a Tarsasag hitelez6i érdekeinek els6dlegessége alapjan
koteles ellatni.

3. A tarsasag miikodése

3.1. A Tarsasag cégjegyzése, képviselete

1. A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak:
- a vezérigazgato onalloan,
- cégvezetdnek kinevezett két munkavallalo egyiittesen.

2 A Térsasagnal cégvezetd kinevezésére sor keriil. Cégvezetének kinevezett
munkavallalok:

Db, N Tanczos Katalin

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Cinke u. 6. 2. em. 15.a
Kinevezés idopontja: 2023.12.14.

22 NSV Nemes-Juhdsz Gabriella

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Bir6 M. u. 24. B. Iph. 3. em. 11.a.

Kinevezés idépontja: 2023.12.14.

A Tarsasag jegyzése akként torténik, hogy a cég jegyzésére jogosult személy (vezérigazgato)
a Tarsasag elonyomott, nyomtatott vagy elébélyegzett cégneve ala vagy folé irja a nevét.

3.2. Altalanos képviselet

A Vezérigazgatod képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben, birosdgok és mas
hatésagok elott. A Vezérigazgatd az altala meghatarozott korben a Tarsasag képviseletére a
Tarsasag munkavallaldit is felhatalmazhatja.

A cégjegyzési jog a Tarsasag irdsbeli képviseletére, a Tarsasag nevében torténd alairasra valod
jogosultsag. A cégjegyzés gy torténik, hogy a Vezérigazgatd onalloan a géppel vagy kézzel
eldirt, elényomott, vagy nyomtatott cégnév ala vagy folé nevét, tigyvéd altal ellenjegyzett
alairas mintdjanak vagy kozjegyz0 altal hitelesitett alairasi cimpéldanyanak megfeleléen irjak.



3.3. Felelosség, érdekeltség

A Részvényes feleléssége korlatozott és — a jogszabalyban meghatarozott korldtozasokkal —
csak a részvényei erejéig terjed. A részvénytarsasag kotelezettségeiért a Részvényes - ha e
torvény eltéréen nem rendelkezik - nem koteles helytallni.

A Térsasag konyvvizsgaldjanak felelosségére a polgari torvénykonyvrol szold torvény
el6irasai az iranyadok.

A Tarsasag alkalmazottainak felel6sségére a Munka Toérvénykonyvének rendelkezései
iranyaddak.

A TFeltigyelé bizottsagi tagok feleléssége a Ptk.-ban, az Alapszabalyban, a jelen
Szabélyzatban, valamint a Feliigyel6bizottsag tigyrendjében foglaltak szerint alakul.

3.4. Fegyelmi és kartéritési jogkor

A Térsasag Vezérigazgatoja felett az Alapitd, a Tarsasag alkalmazottai felett a Vezérigazgato
gyakorolja a dontési jogkort fegyelmi és kartéritési tigyekben.

3.5. Az érdekeltségi rendszer

A Térsasagon beliil a tulajdonosi és alkalmazotti érdekek érvényestilnek. A tulajdonosi érdek
alapjan a Tarsasag elé kit{izott célok elérése az els6dleges, ezért a Részvényes érdekelt a cég
eredményes muikodtetésében.

A Tarsasdg Vezérigazgatojanak és a Tarsasag munkavallaldinak érdekeltségi rendszere a
tulajdonosi érdekkel 6sszhangban 4ll.

A Tarsasag Vezérigazgatojanak érdekeltségi és 0Osztonzési rendszerérél — beleértve a
prémium-kitiizést és értékelést — a Részvényes dont.

A Térsasag munkavallaldinak érdekeltségi és Osztonzési rendszerét a Vezérigazgatd
munkaszerzddésben szabalyozza.

A munkavallalok érdekeltségi és dsztonzési rendszerének elvei:
e az alapbérhez alapteljesitmény tartozik, melyet a munkakari leirds tartalmaz;
e tulteljesités vagy kiemelkedd minéség esetén, illetve meghatarozott célok eléréséért
fizethet6 tobbletjovedelem;
e az alapteljesitmény korébe tartozik a szinvonalas, igényes munkavégzés, a munkakdri
leiras szerint.

3.6. Munkaltatoi jogok gyakorlasa

A munkaltatéi jogok gyakorldsa a dolgozok munkaviszonyédval kapcsolatos valamennyi
kérdésben valé dontés jogat jelenti. Ide tartozik a munkaviszony létesitése, megvaltoztatasa,



megsziintetése, a bér és egyéb anyagi 0sztonzés megallapitasa, a munka mindsitése,
feleldsségre vonas és anyagi felelosség alkalmazasa.

A cégvezetd felett a munkaltatdi jogot a Részvényes gyakorolja.
A Térsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogot a cégvezetd gyakorolja.

4. A Tarsasag valamennyi dolgozéjanak joga és kotelezettsége

4.1. A Tarsasag valamennyi dolgozéjanak kotelessége sajat munkateriiletén

e cldsegiteni a tarsasag célkitiizéseinek maradéktalan és eredményes teljesitését,

e a jogszabalyokban, belsd szabalyzatokban ¢és utasitasokban eloirt feladatokat eldiras
szerint végrehajtani, azok végrehajtasat eldsegiteni,

e az Alapit6 hatarozatait késedelem nélkiil végrehajtani, akkor is, ha annak targyaban kiilon
végrehajtasi utasitas nem kertil kiadasra

e munkateriiletén a torvényességet betartani,

e a tarsasagi vagyon és eszkzok megovasat eldémozditani

e a baleset vagy anyagi kar megel6zése (megsziintetése) érdekében intézkedni vagy az erre
illetékesek figyelmét felhivni,

e munkahelyen az el6irt idépontban munkara képes allapotban megjelenni,

e munkaidejét beosztasanak megfeleld, hatékony munkavégzéssel toltent,

o felettese altal kiadott munkat haladéktalanul megkezdeni, a vonatkozd jogszabalyoknak
¢s utasitdsoknak megfelelden hataridore végrehajtani és tevékenységérdl felettesének
beszamolni,

e nem szabad a dolgozoknak mas szerveknél tartott értekezleteken allast foglalniuk, ha arra
felhatalmazést nem kaptak,

e mas szerveknél megtartott értekezletekrdl a megbizott dolgozé a kikiildo felettes részére
minden esetben tartozik jelentést tenni,

e a tarsasag lgyfeleivel szemben udvarias, eldzékeny és figyelmes magatartast tanusitani,
oltozkodésében és viselkedésében a tarsasag kovetelményeinek megfelelni, az eldirt
szakmai oktatdson, tovabbképzéseken rendszeresen részt venni, munkdja ellatdsahoz
sziikséges ¢€s eldirt képesitést letenni,

e a rendelkezésre bocsatott munkaeszkozoket, felszereléseket gondosan megorizni, az
anyagokat pedig takarékosan kezelni,

e a tarsasag gazdalkodasahoz sziikséges eszkozok és anyagok csak a tarsasag érdekében
hasznalhatoak, illetve hasznosithatok.

A jogtalan hasznalattal a tarsasagnak okozott kart a munkajog szabalyai szerint meg kell
tériteni.
4.2. A cégvezeto kotelessége, jogai

e a jogszabalyokat, belsé utasitasokat és rendelkezéseket a beosztott dolgozokkal pontosan
és félre nem értheté mdédon kozolni, azokat betartani és betartatni,
e adontést kozolni azokkal a dolgozdkkal, akiket a dontés érint.



a munkafegyelmet betartani és betartatni,

a beosztott dolgozok munkajat ellendrizni,

eldsegiteni az irdnyitasa ald tartozo egységek zavartalan miikodését,

a dolgozok részére a folyamatos munkat, illetve a munka elvégzésének feltételeit

biztositani,

e a Zrt munkajat az altalinos érvény( rendelkezések keretei k6zott megszervezni,

e figyelemmel kisérni, hogy a dolgozok jogos bériiket, az 6ket megilleté kedvezményeket
¢s juttatasokat megkapjak,

e az iranyitasa alatt 4116 egységekben a humanpolitikai célokat megvalositani,

e a beosztott dolgozokat szakmailag segiteni, tovabbképzésiik feltételeit biztositani és
szakmai oktatdsukat megszervezni, valamint sajat szakmai ismereteit folyamatosan
boviteni,

e a balesetvédelmi és munkavédelmi utasitdsokat betartani és betartatni, a végrehajtasukat
ellendrizni és az eldirds szerinti allapotok megvalositasat szorgalmazni,

e a képviseleti, alairdsi és utalvanyozasi jogaval a meghatalmazas keretein beliil élni, a Zrt
munkatarsai altal készitett adatszolgaltatdsokat, leveleket ¢és egyéb iigyiratokat
ellendrizve alairni vagy lattamozni,

e biztositani a nyilvantartasok egyezOségét: az altala irdnyitott teriileteken kiallitott
mindennemi bizonylat és nyilvéantartds alaki, tartami, szamszaki szempontbdl vald
helyességét, teljességét,

e az okmanyok gondos kezelését, eléirasszerti irattarozasat, megorzését, selejtezését a belso
eldirasoknak megfeleléen megszervezni,

e a hasznélatra atvett cégbélyegzét meg6rizni és jogtalan felhasznalast megakaddlyozni,

o intézkedni a kiilsé és belsd ellendrzések altal feltart, teriiletét érintd hidnyossagok
megsziintetésé érdekében,

o részt venni ¢és  véleményt kifejteni a  tanacskozasokon,  értekezleteken,
munkamegbeszéléseken,

o munkateriiletét érintd tarsasagi szabalyzatot, rendelkezést, ligyrendet, utasitést el6zetesen
véleményezni, illetve ilyen készitését kezdeményezni.

e a tarsasagi munka hatékonysdgat javito, eredményességét noveld, fejlesztését célzo
javaslatokat tenni, illetve tamogatni,

e az irdnyitdsa ald tartozd szervezet részére el6irt feladatok, nyilvéantartasi és

adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan teljesitésérél gondoskodni, egyben

megakadalyozni a munka végzéshez sziikségtelen belsé informéciok gytijtését,
feldolgozasat és szolgaltatasat.

5. A Tarsasag szabalyozasi rendszere

A Térsasag szabalyozasi rendszere az ,irdnyelvek — szabalyzatok — eljardsrendek™ harmas
tagozodasi struktrdt koveti. A szabalyozd rendszer egyes elemei egymadsra €piilnek és
koveteik a Tarsasag szervezetének tagozodasat.

5.1. Iranyelvek
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Az Iranyelvek meghatarozéasa az Alapito feladata, aki az Alapszabalyban és dontéseiben — a
vonatkoz6 jogszabalyok és jogi eszkozok figyelembevételével — meghatarozza a Tarsasag
szervezetének és miikodésének alapjat jelentd iranyelveket.

5.2. Szabalyzatok

Az Alapitdé ¢és a Vezérigazgatd — a vonatkozd jogszabalyok és jogi eszk6zok
figyelembevételével szabalyzatokban hatarozza meg a Tarsasag szervezetének és
miikodésének fobb szabalyait, illetve a Szamviteli politikaban és az annak keretében
kidolgozott  szabalyzatokban — a vonatkozd jogszabalyok ¢és jogi eszk6zok
figyelembevételével - hatarozza meg a Tarsasag gazdalkodasanak lényeges szabalyait. A
Tarsasag operativ tevékenységére vonatkozoan a Vezérigazgatdo — a vonatkozd jogszabalyok
¢és jogi eszkozok figyelembevételével — szabalyzatot bocséathat ki. Ezen szabalyzatokrol a
Vezérigazgatd koteles tajékoztatni a Kozgytilést.

A szabalyzatok nem tartalmazhatnak a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal, illetve a
Szamviteli Politikaval ellentétes szabalyokat. Ellentmondas esetén ez utobbiak el6irdsa
érvényes.

A Térsasag hatalyos legfontosabb szabalyzatait az 1. szamt melléklet tartalmazza.

5.3. Eljarasrendek

Az Alapito vagy a Vezérigazgatd altal jovahagyott szabalyzatok alapjan, a Vezérigazgatd az
azokban nem vagy nem kell6 mértékben szabalyozott kérdéseket — a vonatkozo jogszabalyok
¢s jogi eszkozok figyelembevételével - vezérigazgatdi utasitasban vagy hatarozatban
szabalyozza. Ennek keretében a vezérigazgatd utasitas vagy hatarozat formajaban szabalyozza
mindazon konkrét kérdéseket, amelyek az operativ miikodéshez sziikségesek.

A vezérigazgatdl utasitds és hatarozat tartalma nem lehet ellentétes jogszaballyal, az
Alapszaballyal, a Részvényes dontéseivel, illetve a Téarsasag barmely szabalyzataval.

6. Miikodési rend kiilonos szabalyai

6.1. A bizonylati rend

A bizonylati rend célja, hogy biztositsa a szamviteli elszamolasokhoz kapcsolodo bizonylatok
kiallitasanak, ellendrzésének, tovabbitasanak, felhasznalasanak és kezelésének rendjét,
ellendrizze és megszilarditsa a bizonylati fegyelmet.

A Tarsasdg minden gazdasagi mveletrél, eseményrdl, amely az eszkozok, illetve az
eszkozok forrasainak allomanyat vagy Osszetételét megvaltoztatja, bizonylatot kell kiallitani
(késziteni). A gazdasagi miiveletek (események) folyamatat tiikkrz6 6sszes bizonylat adatait a
konyvviteli nyilvantartdsokban rogziteni kell.



A szamviteli (konyvviteli) nyilvantartasokba csak szabélyszertien kiallitott bizonylat alapjan
szabad adatokat bejegyezni.

6.2. Képviseleti, alairasi jogkor

A tarsasig nevében alafrasra a Vezérigazgaté oOnalloan, a cégvezetdnek kinevezett két
munkavallal egyiittesen jogosult az Alapito hatarozataiban rogzitett értékhatdrok és
feltételek betartasaval.

6.3. Bankszamla feletti rendelkezés

A Térsasag bankszamlai feletti rendelkezésre a Vezérigazgatd jogosult a banki bejelentés

rendje szerint.
A szamlavezetd bankok internetes programjaihoz a Vezérigazgatod jogosult egy vagy tobb
alkalmazottat teljes jogkorrel ellatni.

6.4. Utalvanyozasi jogkor

Utalvanyozas jogkor egy adott gazdasdgi eseményhez kapcsolodd, — pénziigyi
kovetkezménnyel jard tevékenység engedélyezése. Utalvanyozasi jogkorrel a Vezérigazgato
egyediil rendelkezik. Tavolléte esetére, illetve a részére torténd Kkifizetések —esetére
Vezérigazgato jogosult egy vagy tobb alkalmazottat utalvanyozasi jogkorrel ellatni.

6.5. Bélyegzok hasznalata, nyilvantartasa

Cégbélyegzének tekintendd minden bélyegzd, amelyen a Téarsasag cégneve szerepel.

A bélyegz6k nyilvantartiséval, kezelésével, szabalyszerli megsemmisitésével kapcsolatos
teenddket a Titkarsag latja el.

Bélyegz6t haszndlé munkavéllalok a réjuk bizott bélyegzokért, annak rendeltetésszert
hasznalataért, biztonsagos tarolasaért, munkaidén kiviili biztonsagos orzéséért felelésséggel
tartoznak.

6.6. Tulajdon védelme

A Térsasag tulajdonanak és érdekeinek védelmét a konyvviteli nyilvantartds helyességének
ellendrzését a Leltarozasi és selejtezési szabalyzat rendelkezései biztositjak.

6.7. Adat- és titokvédelem
Uzleti titok minden olyan tény adat informacid, amely a Tarsasdag miikodésével, a vele
kapcsolatban 4ll6 természetes és jogi személyek mikodésével kapesolatos. A Tarsasag

pénziigyi véllalkozas, ezért az iigyfeleire vonatkozé informéciok banktitoknak mindsiilnek.

A Téarsasag altal kezelt, természetes személyekre vonatkozo adatok személyes adatnak
mindsiilnek.



A Tarsasag Alapitojat, Vezérigazgatdjat, a Feliigyelo Bizottsag tagjait, konyvvizsgalojat és a
Tarsasag alkalmazottjait titoktartasi kotelezettség terheli a Tarsasag tizleti titoknak, valamint a
banktitoknak és a személyes adatnak min6siilé adatokkal kapcsolatban.

A Térsasag miikodésével kapcsolatban tudomaésukra jutott {izleti titkot, illetve banktitkot -
idébeli korlatozas nélkiill — kotelesek megtartani. Az tizleti titok fogalmara, a titoktartasi
kotelezettség aloli mentesiilés eseteire, valamint a banktitok fogalméara és a banktitok
megtartasanak kotelezettsége aldli mentestilés eseteire a hitelintézetekrél és a pénziigyi
vallalkozasokrol szo6l6 torvény 49-55/A.§-ai megfelelden iranyadoak.

6.8. Felelosségre vonas (rendkiviili felmondas) és kartéritési jogkor

A tarsasdg vezérigazgatoja felett az Alapitd, a tobbi alkalmazott felett a vezérigazgatd
gyakorolja a felel6sségre vonasi, illetve kartéritési jogkort.

7. A dokumentumok kezelése

Célkitlizés: a dokumentumok naprakészségének és hitelességének biztositasa.

A dokumentumok, a ki/be mené levelek, faxok a témak szerinti dossziékba kertilnek leflizésre
idérendi sorrendben iktatoszammal ellatva.

Minden egyes dokumentum kezelését a vezérigazgatd vagy az éltala megnevezett felelds
személy végzi. Ok felelnek a dokumentumok aktualizalasaért, azért, hogy az érintettek
megismerjé¢k a dokumentum tartalmat.

A dokumentumok hitelesitése, érvénytelenitése: a hitelesitést, a visszavonast, az
érvénytelenitést a vezérigazgato végzi.

Alkalmazott szoftverek: az adatok biztonsagaért, archivalasaért az egyéni felhasznalok
felelnek.

Zaro rendelkezések

A Téarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak egy-egy mésolati példanyéat oly modon
kell Orizni, hogy a munkavallalok sziikség esetén tanulmanyozhassdk azt. A Szabalyzat
betartasa és betartatasa a Tarsasag valamennyi munkavallaldjanak kiemelt feladata.

Zalaegerszeg, 2025.06.01. :
Zalaggerszogi Virosfejlesztd Zrt.
00 Zaladgerfzeg, Sitd u. 4.
AN 68435-2-20

bor
vezérigazgato
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